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ASSOCIAGAO DOS ECONOMIARIOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DO RIO GRANDE DO NORTE -

Art. 1°

Art. 2°

AEAP/RN

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA ENTIDADE, DURA(;AO, SEDE, FORO E SEUS OBJETIVOS.

A Associacdo dos Economiarios Aposentados e Pensionistas do Rio
Grande do Norte — AEAP/RN é uma Associagdo Civil, sem fins
econdmicos e sem prazo determinado, fundada em 24 de junho de
1991, organizada na forma da Constituicdo Federal e legislacao
pertinente, regida pelas normas deste Estatuto e constituida por
empregados, aposentados e pensionistas da Caixa Econdmica
Federal.

§ 1° A AEAP/RN tem sede e foro na cidade do Natal, situada a Av.
Nascimento de Castro, 2028 — Lagoa Nova — Natal/RN, e jurisdigéo
no Estado do Rio Grande do Norte.

§ 2° A AEAP/RN sera administrada pelos seguintes poderes:
Assembleia Geral - AG

Conselho Deliberativo — CD

Conselho Fiscal — CF

Diretoria Executiva — DE

A AEAP/RN tem por objetivos:

Representar, judicial e extrajudicialmente, os seus associados,
defendendo os seus interesses e direitos, principaimente junto a
Caixa Econdémica Federal — CEF, Fundagdo dos Economiarios
Federais — FUNCEF, ao Instituto Nacional de Seguridade Social —
INSS, Federagdo Nacional dos Aposentados e Pensionistas da
Caixa Econdmica Federal — FENACEF, outros 6rgéos efou poderes
instituidos, bem como outras entidades e empresas publicas ou
privadas;

Promover eventos de cunho social, cultural e desportivo;
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Manter intercambio com entidades congéneres e afins;

Oferecer aos associados, diretamente ou através de sua Entidade
Federativa, planos e seguros de saude, planos de previdéncia
privada complementar, seguros em geral, medicina ocupacional e
medicina preventiva.

Paragrafo unico — As fontes de recursos para a manutencdo da
Associagao serao:

Contribuigdes de seus associados fundadores, efetivos, aspirantes e
pensionistas;

Doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas respectivas
rendas.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

A AEAP/RN é composta por socios das seguintes categorias:

Fundadores: empregados aposentados que assinaram a ata de
fundagéo e constituicdo da AEAP/RN;

Efetivos: os empregados aposentados da Caixa Econémica Federal,
juntos &8 FUNCEF, PREVHAB e/ou ao INSS;

Aspirantes: empregados em atividade da Caixa Econbémica Federal,
inclusive aqueles cedidos a outras empresas, entidades ou 6rgaos
da administragao publica;

Pensionistas: os que na qualidade de beneficidrios dos socios
efetivos e aspirantes, venham, apds o falecimento destes, filiar-se a
AEAP/RN,;

Egressos: 0s ex-funcionarios da Caixa Econdmica Federal, que
aderiram ou venham a aderir a Programas de Ades&o a Demisséo
Voluntaria-PADVs, ou demitidos sem justa causa;

Conveniados: os empregados, ex-empregados e associados da
FUNCEF, Caixa Seguradora, FENAE, UNEI, PREVHAB, APCEFs e
demais empresas economidrias e entidades congéneres, que
venham a firmar convénios ou acordos com a AEAP/RN;

Temporarios: funcionarios temporarios ou estagiarios da Caixa
Econdmica Federal, Caixa Seguradora, FUNCEF, FENAE, UNEI,
PREVHAB, AEAP/RN e demais empresas economiarias e entidades
congéneres, pelo periodo de duragéo do contrato;
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Vinculados: os empregados da AEAP/RN e de empresas coligadas;

Agregados: grupos familiares (conjuge, companheiro e filhos
maiores) de associados fundadores, efetivos, aspirantes,
pensionistas, egressos e vinculados, que venham filiar-se a
AEAP/RN,

Benemeéritos: associados e ndo associados, agraciados com essa
titulagdo por iniciativa da Diretoria Executiva e por deciséo do
Conselho Deliberativo, em razdo de ato de benemeréncia ou de
relevantes servicos prestados a Associagdo ou a seus associados;

Honorarios: os que fizerem jus a este titulo, pelos atos praticados em
favor da humanidade, do pais e da coletividade economiaria.

DA ADMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

A admissdo ou readmissdo do associado far-se-a mediante
requerimento feito pelo interessado & Diretoria Executiva, que servira
de autorizagdo para desconto da mensalidade em folha de
pagamento, débito em conta ou outras formas estabelecidas para
quitacdo e adesdo aos termos do presente Estatuto, estando o
associado, a partir de entdo, devidamente cadastrado.

A exclusdo do associado, sem direito a qualquer restituicdo ou
indenizag&o, dar-se-a por:

Grave violagdo do Estatuto,

Difamacdo da associacdo, de seus membros ou associados, ou
dilapidacao de seus objetos;

Atividades que contrariarem decisdes da Assembleia;
Desvio dos bons costumes;
Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicoes
associativas, conforme estabelecido no caput do art 4°.

§ 1° O associado excluido por falta de pagamento podera ser
readmitido mediante a quitagéo de seu débito junto & tesouraria da
Associacéo.

§ 2° Da decisdo do orgdo que, de conformidade com o Estatuto,

deliberar pelo desligamento do associado, cabera sempre recurso a
Assembleia Geral, nos termos do art. 10 deste Estatuto.
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DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 6° Sao direitos dos associados fundadores, efetivos, pensionistas,
honorarios e benemeéritos:

|.  Gozar dos beneficios do presente Estatuto e de outros instituidos e
concedidos pela AEAP/RN;

Il.  Participar das Assembleias Gerais;

Il Votar e ser votado, desde que adimplente com a AEAP/RN;
IV. Frequentar as dependéncias sociais da AEAP/RN,;

V. Participar das reunibes;

VI. Propor a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo quaisquer
medidas que entendam de interesse da AEAP/RN,;

VIl. Requerer a Diretoria Executiva a convocagao de reuniao
extraordinaria e Assembleia Geral, justificados os fins;

VIII. Ser respeitado em sua personalidade e em suas convicgbes de
carater filosofico, religioso e politico;

IX. Desassociar-se, quando julgar necessario, protocolando o pedido
junto a Secretaria da Associagdo, o que n&o o eximira de quitar suas
obrigagdes soécio/pecuniarias, até a data da formalizag&o do referido
pedido.

Paragrafo unico — Os socios aspirantes, egressos, conveniados,
temporarios, vinculados e agregados nao farao jus aos direitos
constantes dos itens |l, Ill, VI, VII, deste artigo.

SECAO I
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° S&o deveres dos associados:

I. Efetuar o pagamento das contribuicbes estatutarias e demais
obrigagdes contraidas ou estabelecidas nos termos deste Estatuto;

[I.  Cumprir as disposicées do presente Estatuto, bem como acatar as
decisbes tomadas nas instancias executiva e deliberativa da
AEAP/RN.
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Paragrafo Unico - Os associados ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacbes sociais.

SECAO IV

Art. 8°

Art. 9°

Art. 10°

DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS

O associado que infringir qualquer disposicdo deste Estatuto ou
normas estabelecidas pelos o6rgdos Executivo e Deliberativo da
AEAP/RN ficara sujeito as penalidades seguintes:

Adverténcia escrita - no caso de falta primaria.
Suspensao - de até 30(trinta) dias, na reincidéncia de falta.

Exclusdo da condicdo de associado e cassacdo do mandato de
membro da Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e Fiscal, no
caso de reincidéncia de suspensdo, se participante da Diretoria
Executiva ou dos citados Conselhos.

Para efeito do que dispde o artigo anterior, sdo consideradas faltas
as seguintes infragbes:

Prevaricacdo no exercicio de cargos dos orgdos Executivo e
Deliberativo da AEAP/RN.

Agressdo fisica ou moral aos associados ou empregados da
AEAP/RN, dentro das dependéncias sociais ou durante eventos por
esta promovidos.

Inadimpléncia, superior a 90 dias, decorrente de atrasos nas
contribuicdes mensais ou obrigagdes contraidas junto a AEAP/RN.

Campanha, propaganda ou ag&o nociva aos interesses da
AEAP/RN.

Prejuizos e danos materiais causados ao patrimonio da AEAP/RN,
sem o devido ressarcimento no prazo 45 dias.

As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, de acordo
com a gravidade da falta cometida, e comunicada por escrito ao
infrator, sendo-lhe asseguradas a contestacdo e a ampla defesa.

Paragrafo Unico — A associado tera 30 dias, a partir do conhecimento
da penalidade, para apresentar sua defesa por escrito.
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Art. 11°

Art. 12°

Art. 13°

Il
V.

As penalidades a serem aplicadas aos membros dos o6rgéos [E\N M

Deliberativo e Executivo da AEAP/RN serdo decididas em
Assembleia Geral.

Paragrafo unico — As penalidades de que trata este artigo serdo
aplicadas apos sindicancia, por comissdo instituida para esse fim e
designada pela Assembleia Geral.

CAPITULO III

DAS CONTRIBUICOES DOS ASSOCIADOS

As contribui¢cdes devidas pelos associados s&o definidas da seguinte
forma:

Os socios fundadores, efetivos, aspirantes e pensionistas pagarao
uma contribuicdo mensal, majorada anualmente no més de janeiro,
com base no indice de aumento dos proventos dos associados
concedidos pela FUNCEF,

Paragrafo unico - Havendo mais de um indice de aumento, sera
utilizado o indice que represente a maioria dos associados da
AEAP/RN.

Os socios egressos, vinculados, agregados, conveniados e
temporarios, pagardo uma contribuicdo mensal equivalente a 20%
(vinte por cento) do valor pago pelos sécios definidos no item | deste
artigo;

Contribuicbes e taxas extraordinarias, estipuladas pela Diretoria

Executiva e aprovadas pelo Conselho Deliberativo, com destinagéo
e periodo especifico.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Os o6rgaos integrantes da estrutura organizacional da AEAP/RN s&o:
Assembleia Geral — AG;

Conselho Deliberativo — CD;

Diretoria Executiva — DE;

Conselho Fiscal — CF.
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§ 1° — Sera de 3 (trés) anos o mandato do Conselho Deliberativo, dal%

Diretoria Executiva € do Conselho Fiscal, podendo seus membros
serem reeleitos até duas vezes, para o mesmo cargo.

§ 2° — Os membros do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal serdo eleitos na primeira quinzena do més de
dezembro, mediante voto secreto e direto, e empossado no primeiro
dia util do més janeiro do exercicio seguinte a eleigdo.

DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral constitui 0 mais alto érgdo administrativo e
deliberativo da AEAP/RN, com poderes bastantes para decidir sobre
todos os assuntos a ela pertinentes, reunindo-se, ordinariamente, no
minimo uma vez a cada ano e, de forma extraordinaria, sempre que
convocada pelo Presidente, Pelo Conselho Deliberativo, ou por 1/5
dos associados que estejam em pleno gozo de seus Direitos.

Paragrafo unico — A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada
trienalmente, na primeira quinzena do més de dezembro, para eleger
a Diretoria Executiva, os Conselhos Deliberativo e Fiscal com seus
respectivos suplentes, sendo convocada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, mediante fixacdo de edital na sede da
Associagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda,
por correspondéncia pessoal com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, contendo especificadamente o dia, hora, local e objetivos
principais de sua realizagao.

A Assembleia Geral Ordinaria destina-se a:

Eleger e dar posse a nova Diretoria;
Analisar e votar o relatério de atividades da Diretoria;

Decidir sobre os demais assuntos de interesse da AEAP/RN,
inclusive casos omissos, tanto neste Estatuto quanto no Regimento
Interno.

A Assembleia Geral Extraordinaria destina-se a:
Deliberar sobre a dissolugdo da AEAP/RN,;

Aprovar proposta de reforma total ou parcial do Estatuto, conforme
paragrafo unico do artigo 59 do Codigo Civil, sendo necessario neste
caso o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar,
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em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um tergo nas convocagdes seguintes;

IIl.  Apreciar, em ultima instancia, todos os recursos que venham a ser
propostos contra atos da Diretoria;

IV. Suspender ou cassar o mandato de membros da Diretoria, desde
que tal decisdo seja alcancada através do voto de 2/3 dos presentes.

Paragrafo unico: O edital de convocagdo da Assembleia Geral
Extraordindria dar-se-a pelos mesmos procedimentos previstos no
artigo 14 deste estatuto.

Art. 17° As Assembleias Gerais, atendendo ao disposto nos Art. 15 e 16, sao
convocadas pelo Presidente da Diretoria Executiva, mediante Edital
afixado na Sede da AEAP/RN, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, dele constando dia, hora, local e assuntos pendentes de
deliberagao.

I. Para a instalacdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria,
exige-se a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos seus membros
em primeira convocagao.

Il. A segunda convocagao dar-se-a 30 (trinta) minutos apds a primeira,
guando tera inicio, independentemente do numero de membros
presentes, salvo determinacdo em contrario da maioria dos
presentes.

Art. 18° Compete ainda a Assembleia Geral, além das competéncias
definidas neste Estatuto:

I. Discutir e votar teses, mocdes, recomendacdes e propostas
apresentadas por qualquer associado da AEAP/RN, no pleno gozo
de seus direitos sociais, na forma estabelecida por este Estatuto;

II. Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

IIl. Autorizar expressamente a doac&o, permuta ou cessdo a titulo
gratuito, bem como alienagéo e aforamento de bens imoveis, com no
minimo 2/3 (dois tercos) do quadro social, em Assembleia Geral
especifica para este fim;

IV. Aprovar o relatério das atividades da AEAP/RN e de prestagéo de
contas e balango do exercicio findo elaborado pelo Conselho Fiscal;

V. Estabelecer diretrizes para a consecugcdo dos obijetivos
estabelecidos no Art. 2° deste Estatuto;

VI. Eleger e destituir seus administradores;

VIl. Resolver sobre a dissolucdo voluntaria da AEAP/RN;
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VIll. Decidir, em ultima instancia, sobre os recursos interpostos as
decisdes da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, no prazo de 30 dias;

Art. 19° Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
|.  Dirigir e manter a ordem dos trabalhos;

II. Proclamar as decisées do plenario, vetando manifestacdes
infringentes as normas da AEAP/RN,;

lll. Decidir nos empates de votagdo, excetuando-se, desta disposicao, a
eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal;

IV. Proclamar os membros eleitos para a Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal;

V. Decidir sobre outras matérias no ambito de competéncia da
Assembleia Geral.

Art. 20°  E de competéncia do Secretario da Assembleia Geral:

|.  Proceder a leitura de edital de convocacdo e demais documentos
para exame da Assembleia.

II. Providenciar o registro de presenca dos associados.

. Redigir, lavrar e ler a Ata da Assembleia.

SECAO I

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 21° Instancia de decisdo intermediaria € o o0rgao deliberativo da
AEAP/RN, e e composto por cinco Conselheiros Titulares e trés
Conselheiros Suplentes, eleitos dentre os associados e segundo o
disposto no Capitulo VII, Art. 47, deste Estatuto.

Paragrafo Unico — No caso de impedimento, eventual ou definitivo,
dos Conselheiros Titulares, serdo convocados, pela ordem
decrescente de votos obtidos na eleig¢do, os Conselheiros Suplentes.

Art. 22° O Conselho Deliberativo € composto pelos cargos de Presidente,
Vice-Presidente e Secretario, escolhidos por voto e dentre os
Conselheiros Titulares.
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§ 1° - O Presidente da Diretoria Executiva fara parte do Conselho
Deliberativo, na qualidade de membro nato, dando-lhe quérum e
dele participando com direito a voto.

§ 2° - O Presidente da Diretoria Executiva estara impedido de votar
nas situacdes em que se esteja apreciando atos da Diretoria
Executiva.

Compete ao Conselho Deliberativo:

Eleger, dentre os seus membros, na primeira reunido, O0s
componentes de sua mesa diretora, formada de Presidente, Vice-
Presidente e Secretario;

Reunir-se ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano, para
aprovagdo das contas do exercicio anterior, acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, no més de dezembro para aprovagéo
da previsdo orgcamentaria do  exercicio seguinte, e
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a
pedido de, no minimo, trés Conselheiros;

Apreciar e votar, na sessao ordinaria no primeiro semestre de cada
ano, o relatério e contas da Diretoria Executiva, relativo ao exercicio
anterior.

Acompanhar o cumprimento das deliberagdes adotadas pela
Assembleia Geral, bem como interpretar, cumprir e fazer cumprir
este Estatuto e demais normas que venham a ser adotadas pela
AEAP/RN;

Homologar as propostas da Diretoria Executiva quanto as
contribuicées, taxas, proposi¢gdes, laudos, pareceres, conveénios,
acordos e contratos da AEAP/RN, as quais terdo carater de
resolugdo, bem como aprovar quadro de empregados e suas
respectivas remuneragoes;

Decidir sobre os recursos interpostos as decisdes da Diretoria
Executiva;

Aprovar o Regimento Interno da AEAP/RN, resolugcbes e normas de
funcionamento e organizacgdo, inclusive unidades auxiliares da
Diretoria Executiva;

Regulamentar, coordenar e conduzir o processo eleitoral, bem como
homologar seu resultado e dar posse aos eleitos;

Exercer as fiscalizagbes administrativas, financeira e patrimonial da
AEAP/RN,;

CNPJ 24.519.803/ 0001-15
(B4) 3234 0992 7 3025 8857 / 98134 6167 - aeaprn@gmail.com
Rua Nascimento de Castro, 2028 - Lagoa Nova - Natal RN - GEP 59056-450




N

A

AEAP AN

S - e e i T g

X.

XI.

XIL.

XIIL

DIGITALIZADG

10386
20 o&cuo DE NOTAS
RCPJ - NATAL RN

Discutir e aprovar, com ou sem emendas, na reuniao de novembro,
o orcamento anual, plano de contas e demais instrumentos proprios
a gestédo econémico-financeira da AEAP/RN;

Oferecer Parecer a Diretoria Executiva sobre a aquisigdo, venda,
cessdo e alienacdo de bens moéveis e imdveis, inclusive doagdes,
condicionadas as decisdes sobre negdcios imobiliarios a aprovagao
da Assembleia Geral;

Assumir, no caso de renuncia coletiva da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, as atribuicbes desses oOrgdos, e eleger os
substitutos dentro de trinta dias.

Decidir sobre 0s casos omissos.

SECAO Il

Art. 24°

Art. 25°

Art. 26°

Art. 27°

DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é o 6rgao executor da AEAP/RN, composta por
seis membros escolhidos dentre os associados, eleitos na forma do
Capitulo VIl deste Estatuto, designados Presidente, 1° e 2° Vice-
Presidentes, Secretario e 1° e 2° Diretores Financeiros.

A Diretoria Executiva reunir-se-a, com a presencga de, no minimo,
trés membros, ordinariamente a cada dois meses e
extraordinariamente quando necessario, por convocagdo do
Presidente ou da maioria dos seus membros.

A Diretoria Executiva, para perfeita promo¢éo de suas atribuicdes,
consoante as disposigdes do presente Estatuto, podera instituir,
submetida & apreciagcdo do Conselho Deliberativo, unidades
auxiliares da Diretoria, que terdo suas atribuicbes definidas em
regulamento proprio.

Sao atribuigbes da Diretoria Executiva:

Cumprir e fazer cumprir as atribuicées capituladas neste Estatuto e
demais constantes do Regulamento Interno;

Administrar a AEAP/RN, tomando providéncias ou decidindo, na
forma deste Estatuto, sobre:

a) Convocacgéo da Assembleia Geral;
b) Patriménio;

c) Ingresso, desligamento e reingresso de associados;
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d) Concessao de titulo de sécio benemérito, mediante aprovacéo
do Conselho Deliberativo;

e) Elaboragéo de normas internas;
f)  Formagao de grupos de trabalho ou comissoes;

g) Elaboragdo de Plano de Contas, Balancetes Mensais e
escrituracao;

h)  Apresentacdo, no primeiro semestre de cada ano, do Relatorio
da Diretoria, do Balan¢o Geral e demais contas do exercicio
findo;

i)  Elaboragéo da proposta orcamentaria do ano subsequente, até
a primeira quinzena do més de dezembro do ano corrente;

j)  Aprovar propostas de operacgdes financeiras, fiangas e avais,
conforme delegacdo do Conselho Deliberativo;

k) Proposicao de quadro de pessoal e de salarios,

I) Adogdo de providéncias de defesa dos interesses da
Associacao e de seus associados, em juizo ou fora dele.

m) Aprovar dispéndio até o valor da arrecadacgdo, tomando por
base a arrecadacdo mensal das contribuicbes obrigatorias
definidas neste Estatuto.

lll. Decidir sobre os casos omissos no presente Estatuto, bem como
adotar as providéncias necessarias ao atendimento dos objetivos da
Associacdo, ouvido o Conselho Deliberativo.

Art. 28° Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

I. Representar a AEAP/RN, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicial, designando quando for o caso, procurador, mandatario
para a pratica de atos de sua competéncia, constituir advogados,
bem como para representar a Associacao e seus associados junto a
FENACEF e a outros orgaos e entidades afins;

ll.  Convocar e dirigir as reunides da DE;
Ill.  Convocar e abrir as Assembleias Gerais;

IV. Assinar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, cheques e outros
documentos de movimentagao de contas bancarias e outros fundos,
escrituras e contratos de operagbes devidamente aprovados pelo
Conselho Deliberativo, inclusive para o disposto no Art 27, 11, b;
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Paragrafo Unico — Na auséncia do Diretor Financeiro, o Presidente
assina com o Vice-Presidente;

Designar comissoes e representacoes;
Dar atendimento aos associados;

Delegar tarefas e atividades as demais diretorias, preservadas as
disposigbes deste Estatuto.

Assinar e despachar expediente da AEAP/RN.

Admitir, conceder férias e outros direitos, licenciar, punir e demitir
empregados, observada a legislagéo trabalhista.

Assinar com o Contador o balancete mensal e o balango geral.
Nomear e demitir Diretores e auxiliares de diretoria.

Praticar demais atos compativeis com o exercicio da presidéncia da
AEAP/RN.

Ao Presidente da Diretoria Executiva serdo concedidas as seguintes
vantagens:

A titulo de verba de representagéo, para fazer frente as despesas
decorrentes do cumprimento de sua fungéo, percebera mensalmente
o equivalente a um salario minimo e meio;

Reembolso das despesas com hospedagem, alimentacdo, bem
como do dispéndio com passagens, quando ocorrer deslocamento a
servico ou do interesse da AEAP/RN,;

Paragrafo Unico — As vantagens previstas no inciso I, deste artigo,
poderdo ser concedidas aos demais membros da Diretoria
Executiva, aos membros do Conselho Deliberativo e aos associados,
quando designados para missdes especiais fora da sede da
AEAP/RN.

Compete ao 1° Vice-Presidente:

Auxiliar o Presidente no exercicio de suas func¢des, substitui-lo em
suas faltas e impedimentos temporarios e sucedé-lo no caso de
vacancia do cargo;

Acompanhar as acdes judiciais;

Coordenar os meios de comunicacéo falada e escrita, informativos e
publicagdes;

Assinar, conjuntamente com o Presidente ou Diretor Financeiro,
cheques e outros documentos de movimentagcdo de contas
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bancérias e outros fundos, escrituras e contratos de operacdes A
devidamente aprovados pelo CD, inclusive para o disposto Art. 27, Il
b.

Abrir e encerrar os livros da Secretaria e rubricar todas as suas
folhas;

Cuidar das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e fiscais dos
empregados e suas relagdes com a AEAP/RN.

Compete ao 2° Vice-Presidente:

Auxiliar o Presidente na Administragdo da AEAP/RN.
Substituir o 1° Vice-Presidente em seus impedimentos.
Compete ao 1° Diretor Financeiro:

Superintender a arrecadagédo e a guarda dos valores e balanco
patrimonial da AEAP/RN;

Assinar, conjuntamente com o Presidente ou Vice, cheques e outros
documentos de movimentacdo de contas bancarias e outros fundos,
escrituras e contratos de operagbes devidamente aprovados pelo
CD, inclusive para o disposto Art. 27, I, b.

Cuidar da escrituragdo dos livios e da guarda dos demais
documentos contabeis;

Compete ao 2° Diretor Financeiro:

Aucxiliar o 1° diretor Financeiro na Administracdo da AEAP/RN.
Substituir o 1° Diretor Financeiro em seus impedimentos.
Compete ao Secretario:

Coordenar e administrar as carteiras de associados;

Coordenar e administrar a carteira de emprestimos, em consonancia
com a Diretoria Financeira;

Lavrar as atas das reunides da DE, que serdo assinadas,
obrigatoriamente, por todos os presentes;

Manter sob sua guarda os arquivos da Secretaria.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL
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Art. 35°

O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e dois
suplentes, eleitos dentre os associados segundo o disposto no
Capitulo VI, art. 46, deste estatuto.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenca obrigatéria de
todos os seus membros, no primeiro semestre de cada ano, com
antecedéncia minima de quinze dias da reunidao do Conselho
Deliberativo, a fim de examinar e opinar sobre as contas da
AEAP/RN, os livros e documentos correspondentes € os balancetes
elaborados pela Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria Executiva;

§ 2° - O Conselho Fiscal podera se necessario, recorrer aos servigos
profissionais especializados, escolhidos de preferéncia entre os
associados efetivos;

§ 3° - As funcdes de Presidente e Secretario do Conselho Fiscal
serdo exercidas por rodizio, alternadamente.

CAPITULOV

DAS SUBSTITUICOES, LICENCAS, EXONERACOES, AFASTAMENTOS E VACANCIAS

Art. 36°

Art. 37°

I

DE CARGOS.

Serdo considerados vagos os cargos cujo titular deixar de
comparecer a trés sessdes consecutivas ou seis intercaladas, sem
justificativa, ou cujo titular se enquadrar no disposto nos Art. 8°, 9% e
11° deste Estatuto.

As substituicbes de cargos decorrentes de licengas, vacancias ou
exoneragdes ocorrerao no prazo maximo de trinta dias, observando-
se as seguintes sequéncias:

DO CONSELHO FISCAL

a) O Presidente pelo Vice-Presidente

b) O Vice-Presidente pelo Secretario

c) O Secretario pelo Vice-Presidente

DA DIRETORIA EXECUTIVA

a) O Presidente pelo 1° Vice-Presidente

b) O 1° Vice-Presidente pelo 2° Vice — Presidente o 2° Vice-
Presidente pelo Diretor Financeiro
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c) O 1° Diretor Financeiro pelo 2° Diretor Financeiro o 2° Diretor
Financeiro pelo Secretario

d) O Secretario pelo 2° Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico — O substituto exercera, cumulativamente, os dois
cargos, até o definitivo preenchimento da vaga.

Art. 38° As licencas e pedidos de exoneragdo de que trata o artigo anterior
serdo encaminhados:

I. Ao Conselho Deliberativo, quando se tratar do seu Presidente;

Il. Ao Presidente do Conselho Deliberativo, quando se tratar dos
demais membros do Conselho Deliberativo e do Presidente da
Diretoria Executiva;

lll. Ao Presidente da Diretoria Executiva, quando se tratar de membros
da Diretoria Executiva.

IV. Ao Conselho Fiscal, quando se tratar do seu Presidente;

V. Ao Presidente do Conselho Fiscal, quando se tratar dos demais
membros do Conselho Fiscal.

Art. 39° As vacancias serdo preenchidas conforme os critérios adiante
definidos:

I. O cargo vago de Presidente do Conselho Deliberativo sera
preenchido pelo membro de cargo hierarquico imediatamente
inferior;

[l. O cargo vago de Presidente da Diretoria Executiva sera preenchido
pelo 1° Vice-Presidente da Diretoria Executiva, conforme Art.37 item
Il.

Ill.  Os cargos vagos dos demais membros da Diretoria Executiva serdo
preenchidos conforme item Il do Art. 37.

CAPITULO VI
DO PATRIM()NIO, RENDAS E FUNDOS SOCIAIS

Art. 40° O Patriménio da AEAP/RN é composto por bens iméveis, moveis e
direitos.

Art. 41° As rendas da AEAP/RN séo constituidas de:

I.  Contribuicbes e taxas pagas pelos associados;
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Auxilios, subvengbes, donativos, doagbes e contribuicbes d
qualquer natureza;

Rendas de bens e direitos patrimoniais;

Rendas provenientes de eventos promovidos ou realizados pela
AEAP/RN,;

Rendas provenientes de empréstimos/financiamentos a associados.

As aquisi¢cdes, arrendamentos e locagbes de imoveis da AEAP/RN
serdo autorizados pelo Conselho Deliberativo, de acordo com
proposicao formulada pela Diretoria Executiva.

A alienagdo, doagdo, permuta, cessdo gratuita, gravame ou
oneragdo de bens imoéveis da AEAP/RN, serdo propostas pela
Diretoria Executiva, homologadas pelo Conselho Deliberativo e
submetidas a autorizacdo da Assembleia Geral.

Todos os documentos formais de aquisicdo, arredondamento,
locagéo, alienacdo, doacdo, permuta, cessdo gratuita, gravame ou
oneracdo de bens imoveis da AEAP/RN, sdo de competéncia
conjunta do Presidente do Conselho Deliberativo e Presidente da
Diretoria Executiva.

Todos os recursos financeiros da AEAP/RN serdo depositados em
contas especificas, preferencialmente em agéncias da Caixa
Econdémica Federal, cuja movimentagao, conjunta e ndo solidaria, é
de competéncia do Presidente da Diretoria Executiva com o Diretor
Financeiro ou do Vice-Presidente da Diretoria Executiva com o
Diretor Financeiro, na auséncia do Presidente da Diretoria Executiva,
ou ainda do Presidente da Diretoria Executiva com o Vice
Presidente, na auséncia do Diretor Financeiro.

CAPITULO VII

DAS ELEICOES

O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva
sergo eleitos, sempre na primeira quinzena do més de dezembro,
mediante voto secreto e direto a cada trés anos, periodo
correspondente a duracdo do mandato dos eleitos.

§ 1° - A eleicéo de que trata o “caput’ deste artigo sera convocada
com antecedéncia minima de trinta dias, por edital, contendo data,
hora e local para a realizag&o do pleito.
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§ 2° - A votagao ocorrera por voto em urna, diretamente na sede da
AEAP/RN. No interior do Estado, nas Agéncias da Caixa Econdémica
Federal, com antecedéncia de dois dias em relagdo ao pleito ou
ainda por via Correios.

§ 3° - Todo o processo eleitoral sera regulamentado pelo Conselho
Deliberativo, a quem cabe:

Expedir edital com as instrugdes relativas a realizacdo o pleito, com
antecedéncia de trinta dias:

Eleger a Comissao Eleitoral;

Julgar recursos e decidir sobre outras questées pertinentes ao
assunto;

Homologar a Chapa vencedora, apds recebido da Comissao
Eleitoral o resultado do pleito ou Declaracdo de Eleitos

§ 4° - E permitida a reeleicdo dos candidatos, até duas vezes para o
mesmo cargo no qual foram empossados.

Os candidatos poderdo formalizar o registro de suas candidaturas
junto a Secretaria da Diretoria Executiva, até o 15° dia anterior a
realizacao do pleito.

§ 1° - As chapas concorrentes aos cargos da Diretoria Executiva
serao compostas por candidatos para os cargos de: Presidente, 1° e
2° de Vice-Presidentes, de Secretario e de 1 ° e 2° Diretores
Financeiros. O Conselho Deliberativo de cinco titulares e Trés
suplentes e Conselho fiscal com trés titulares e dois suplentes.

§ 2° Os candidatos serao registrados em chapas que contenham os
nomes de todos os membros efetivo e suplentes e seus respectivos
cargos, sendo vedada a acumulacdo de cargos quer na Diretoria
Executiva ou Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo, bem como a
inscricdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa;

Compora a cedula eleitoral o nome de fantasia das chapas e a
relacdo nominal dos concorrentes a Diretoria Executiva e seus
respectivos cargos, bem como o nome dos candidatos titulares e
suplentes ao Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

§ 1° Dentre as chapas inscritas, sera sufragado o voto em apenas
uma delas para Diretoria Executiva.

.§ 2° - Compordo o Conselho Deliberativo os cinco candidatos
titulares e trés suplentes que obtiverem maior nimero de votos.

§ 3° - Comporéo o Conselho Fiscal os trés candidatos titulares e dois
suplentes que obtiverem maior niimero de votos.
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§ 4° - Caso ocorra a inscrigdo e homologagéo de apenas 01 (uma)
chapa concorrente a eleicdo para Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal, com seus respectivos titulares e
suplentes, a chapa sera considerada e declarada automaticamente
eleita, sem a necessidade do processo de votacéo

Art. 49° Sao condigdes de elegibilidade:
|.  Ser associado efetivo;
ll.  Estar em pleno gozo de seus direitos sociais;

I1l.  N&o haver sofrido penalidades previstas neste Estatuto, no decorrer
da gestao que se encerra;

IV.  N&o estar respondendo sindicancia em andamento na AEAP/RN.

Art. 50° - A Comisséo Eleitoral sera responsavel pela conducdo dos trabalhos
durante a realizagdo do pleito, a apuragdo dos resultados e a
proclamacéo dos vencedores.

§ 1° - O processo de apuracdo dos votos tera inicio apds a
conclusdo da votagéo e, ato continuo, se fara a promulgacéo dos
vencedores.

§ 2° - Cabe a Comisséo Eleitoral deliberar sobre as questées de que
trata este artigo, entre elas de escolher uma mesa composta entre
0s associados presentes no inicio da votagdo para funcionar como
Mesa Receptora de votos, durante o dia da eleigéo de cujo trabalho
sera elaborada ata assinada por esses membros.

§ 3 — Caberd a Comissdo Eleitoral a Declaragdo dos Eleitos,
encaminhando o resultado das eleicdes para o Conselho
Deliberativo a quem cabe homologar o resultado do processo
eleitoral.

CAPITULO VIII

DAS DIPOSICOES GERAIS

Art.51° A AEAP/RN podera disponibilizar empréstimos pessoais aos seus
associados, observadas sua capacidade financeira, econémica e
administrativa.

Art. 52° A AEAP/RN podera vir a manter representagdes regionais nas
cidades do interior do Estado, onde aposentados e pensionistas
demonstrem interesse para tal.
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Art. 53° O exercicio financeiro da AEAP/RN se iniciara a 1° (primeiro) de\¢
janeiro e terminara no dia 31 de dezembro do mesmo ano,
procedendo-se ao balango anual, com base nos dados langados até
essa data e apresentados nos primeiros quinze dias do exercicio
seguinte.

Art. 54° A AEAP/RN s6 podera ser dissolvida mediante realizagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal
fim, a qual comparecam no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos associados
com direito a voto.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugdo, o patriménio social (ou
valor liquido) reverterd em favor da Federacdo Nacional das
Associagbes de Aposentados e Pensionistas da Caixa Econdmica
Federal - FENACEF.

Art. 55° A AEAP/RN devera comparecer a todos os congressos e reuniées
da FENACEF em que se discutam os problemas e as reivindicagdes
dos aposentados e pensionistas.

Art. 56° E vedada qualquer manifestacdo politico-partidaria, religiosa ou
racial nas dependéncias da Associacdo, em seu nome ou em Seus
comunicados oficiais.

Art. 57° As disposicdes deste Estatuto serdo complementadas pelos
seguintes instrumentos:

. REGIMENTO INTERNO - que regulamentara as atribuicdes
inerentes aos cargos dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da
Diretoria Executiva.

Il. NORMATIZACAOQ - das agdes referentes aos registros contabeis,
patrimoniais, elaboracdo orgamentaria, fiscalizagdo e aprovacéo de
contas, relagcbes trabalhistas e demais documentos fiscais e
administrativos necessarios ao bom desempenho de gestao,
observado os principios técnicos e legais que regem tais
procedimentos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 58° O presente Estatuto da AEAP/RN sera, em todos os aspectos,
regido pela legislacao civil atinente & matéria, sob pena de nulidade

de todos os seus atos praticados em desconformidade com as
disposicdes legais regularmente vigentes e eficazes.

Art. 59° O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva, em reunido
conjunta, constituirdo comissdo de quatro membros, sendo dois
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Conselheiros e dois Diretores, para, no prazo de noventa dias, a( 3
contar da aprovacgéo deste Estatuto, revisar o Regimento Interno g\
as Normas que o complementam. %_./@"

Art. 60° Este Estatuto entrard em vigor na data de sua promulgacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 61° O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em Natal, Capital do Estado do Rio Grande
do Norte, na Sede da AEAP/RN a Rua Nascimento de Castro 2028
no Bairro de Lagoa Nova, no dia 08 de margco de 2018, conforme
Edital n°® 1/2018, de 07 de Fevereiro de 2018.
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